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Informatieformulier Supervisoren/Coaches 

 

 

 

Naam: Cees Zomer  

Adres: Una Corda 28 

2925 BX Krimpen aan den IJssel 

Telefoonnummer: 0180 59 02 03 

E-mail: info@transparantsupervisie.nl 

Website: www.transparantsupervisie.nl 

Aanbod: Transparant biedt het volgende aan: 

• Supervisie 

• Intervisie 

• Coaching 

• Feedbacktraining 

• Reïntegratie- en loopbaanbegeleiding 

• Mediation 

• Communicatieadvies voor HR-professionals (interne 

communicatie/verander communicatie) 

• Crisiscommunicatie voor non-profitorganisaties 

• Training in verbetering van het functioneren van kerkenraden 

• Begeleiding bij verandertrajecten 

• Interventieprogramma’s bij veranderingen  

Ervaring: Transparant is in 2001 opgericht en werkt voor de volgende 

doelgroepen: managers, juristen, predikanten, kerkenraden, 

professionals in de zorg, (psychotherapeuten, specialisten, groeps- en 

teamleiders), professionals in het onderwijs (managers, docenten, 

zorgteams).  

Transparant biedt zowel individuele- als groepstrajecten aan.  

Gespecialiseerd in begeleiding van predikanten en coaching van 

hoogbegaafden. 

Aanpak: Een supervisietraject bestaat uit 10-15 sessies. In het eerste gesprek 

wordt er gewerkt aan kennismaking, verheldering van de leervragen en 

eventueel al beschrijven van de leerdoelen. 

In het derde supervisiegesprek zal er een ‘klik’-evaluatie zijn, waarbij 

wordt nagegaan of de relatie supervisor/supervisant voor de laatste 

voldoende leercondities biedt.  

Halverwege (8e/9e) en aan het eind (15e) zijn resp. de tussenevaluatie 

en eindevaluatie. 

Van de supervisant wordt verwacht dat hij/zij reflectieverslagen zal 

maken. 

Lid 

beroepsvereniging: 

Geregistreerd supervisor bij de LVSB, Logeion 

Referenties:  

Te verwachten 

resultaat na 

supervisie-/ 

coachingstraject: 

Verbetering van het professioneel functioneren van de supervisant, 

gerelateerd aan de gestelde leervragen. 

Kosten: Op aanvraag 

 


