
Presentatie SKW

Weet u nog?

• Vorige regioavonden 2015

Conclusies waren toen:

– Soms onduidelijke positie van de predikant

– Zorg voor preventie: Kerken moeten worden ingeënt

– Zoek alternatieven voor inzet/aanstelling/mobiliteit predikanten
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Wat hebben we hiermee gedaan?

• Predikantenvereniging|CGMV in najaarsvergaderingen

– 2015: mobiliteit en permanente ontwikkeling en educatie

- 2016: de positie van de predikant

- 2017: M/V + aankondiging harmonisatie regelingen met NGK

• SKW: Aanstelling Corinne Starreveld

– Ontwikkeling BKW-basis

• Uitkomsten mobiliteit besproken met

- Raad van Advies

- Predikantenvereniging

- …en gerapporteerd aan de synode
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Wat hebben we hiermee gedaan?

• Gesprek gestart over Kerk 2030 

• Vanuit onze jubileum bijeenkomst

• Diverse conferenties

• GKv/NGK/CGK

• Kerkleden en predikanten
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Bevindingen?

• Het ontbreekt aan leiderschap; hoe neem je dienend

initiatief in de kerk om zaken aan te pakken?

• Uitkomsten preventieve enquêtes (BKW basis) noodzaakt 

tot uitbreiding expertise: kerken en werkers (ook 

predikanten) verder helpen in goed functioneren!

• Speciale werkgroep is nodig om oplossingen te 

bedenken voor flexibelere rechtspositie predikanten.
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• En dus… drie workshops die daarop aansluiten
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Workshops

Workshop ‘Dienend Leiderschap’
Welke stijl van leiderschap past in deze tijd bij de kerk? Over dienstbaarheid, 

inspiratie en eenvoud bij leiderschap in de kerk.

Piet Mars

Workshop ‘In beweging… voor een kerk die werkt!’
Wat hebben werkers in de kerk nodig om goed te functioneren? Over een 

gezonde en prettige werkomgeving in de kerk. 

Corinne Starreveld

Workshop ‘Ruimte in (be)roeping predikanten’
Over alternatieven op het traditionele beroepingswerk, bijvoorbeeld hoe 

predikanten in deeltijd en/of tijdelijk inzetbaar zijn. Ook lichten we het idee 

van een landelijk loopbaanfonds toe. 

Ruurd Kooistra
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