
Koepelkerk Arnhem zoekt een nieuwe Kerkelijk Werker of 

Predikant 

De Koepelkerk (NGK) in Arnhem zoekt een enthousiast persoon. Iemand die 

passie heeft voor Jezus, Hem wil volgen en op Hem wil lijken. Iemand die oog én 

hart heeft voor kinderen/jongeren en graag verbindingen legt tussen mensen. 

Als herder en mentor binnen onze kerkelijke gemeenschap, zul je de 

mogelijkheid hebben om de jongeren een prominente plek te geven in de kerk 

zodat we met alle generaties Jezus kunnen volgen. 

Als natuurlijk leider breng jij op de diverse plekken in de gemeente verdieping 

aan en weet jij jong en oud met elkaar in beweging te brengen. Je bent een 

oprecht en enthousiast spreker die regelmatig voor wil gaan tijdens de dienst. 

Je bent nieuwsgierig, een motivator en initiatiefrijk. Je gaat op zoek naar wat in 

Arnhem de specifieke behoeften en uitdagingen van onze gemeente zijn ten 

opzichte van elkaar en onze stadsgenoten. 

Je brengt een relevante HBO- of WO- opleiding met je mee. (Denk aan theologie 

en pastoraat) 

Onze gemeente 

Wij zijn een gemeente van bijna 1300 leden midden in de stad Arnhem met veel 

kinderen en jongeren. Onze visie is om met elkaar Jezus te verkondigen en Hem 

te volgen. 

We willen een warme gemeenschap zijn die Jezus volgt met alle generaties. 

Daarom willen we ons laten inspireren door het gedachtengoed van Samen Jong. 

We geloven dat door prioriteit te geven aan jongeren de gemeente als geheel 

groeit in geloof, verbinding met elkaar en met onze omgeving. 

Wat bieden wij 

• Je gaat zo mogelijk fulltime aan de slag. 

• Je werkt in een team betaalde krachten (predikant, stadswerker, koster) en 

in nauwe verbinding met veel enthousiaste gemeenteleden. 

• Je krijgt bij je werk ondersteuning van een begeleidingscommissie. 

We bieden je een overeenkomst met goede voorwaarden. Voor kerkelijk werkers 

volgen we de arbeidsvoorwaardenregeling van Steunpunt Kerkenwerk. Op de 

aanstelling van een predikant is de kerkorde en de Materiele Regeling voor 

predikanten van toepassing. 



Interesse? 

Als jij je herkent en enthousiast geworden bent, dan nodigen wij je uit om dit in 

gebed te onderzoeken en te solliciteren op deze functie. 

Stuur je eventuele vragen, CV en motivatie voor 30 september 2023 

naar wervingscommissie@koepelkerk.nl .  Na 14 augustus kan je ook bellen met 

Freddi Bouwman (ma t/m do: tussen 19.00 en 20.30 uur) tel: 06 542 68 265. Meer 

weten over onze gemeente? Kijk op onze website www.koepelkerk.nl. 
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